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Mesdames, Messieurs, Jeunes gens, 

Chères habitantes, chers habitants 

de Bayon, 

 

Comme vous avez 

pu le constater, 

notre équipe a dy-

namisé l’informa-

tion locale par des 

moyens modernes 

de communication 

mais je vous sais 

aussi très attachés au bulletin muni-

cipal qui reste un temps de lecture 

privilégié destiné à vous apporter des 

nouvelles des divers acteurs de la vie 

bayonnaise. 

 

J’espérais, lors de la rédaction du 

bulletin de novembre dernier, que les 

circonstances sanitaires ne seraient 

qu’un mauvais souvenir, hélas il nous 

a fallu continuer à nous adapter pour 

avancer quotidiennement dans notre 

projet pour Bayon. 

 

Je suis fière aujourd’hui de vous 

écrire que, malgré tous les freins et 

tous les tracas liés à la crise, nous 

avons réussi à mettre en place ou à 

initier une grande partie des engage-

ments pris pour vous l’année der-

nière.  Que ce soit dans le domaine 

de l’économie, du cadre de vie, de la 

communication, des relations exté-

rieures et de l’action sociale, nos ré-

alisations s’accumulent avec énergie, 

dans la bonne humeur et en suivant 

le fil rouge du bien-être de chaque 

habitant. 

 

Nous vous savons aussi très sen-

sibles aux actions de proximité, aux 

gestes simples qui, sans négliger des 

travaux de plus grande ampleur, 

avec modestie, traduisent notre vo-

lonté d’améliorer le quotidien de 

tous. Il reste à développer l’action 

culturelle cruellement mise en som-

meil, à continuer à veiller davantage 

à la sécurité, en particulier celle des 

enfants, en limitant la vitesse des 

véhicules et en luttant contre les in-

civilités, en participant à la re-

cherche de stratégies pour diminuer 

le trafic des poids lourds, en imagi-

nant toutes sortes de solutions per-

mettant de vivre sereinement à 

Bayon. 

 

Le printemps est là, la vaccination et 

notre optimisme nous laissent envi-

sager des jours meilleurs.  

 

Gardons espoir et confiance… 

Je vous assure toutes et tous de 
mon dévouement sincère. 

 

    

Le mot du Maire... 
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Après la mise en place de l’équipe municipale, il a 

été proposé par l’intermédiaire des écoles et du 

bulletin municipal de créer une commission spé-

cifique ouverte aux jeunes. 

Lors d’une première réunion de cette commission, le 13 février, une dizaine d’enfants de 10 à 

15 ans, se sont montrés intéressés et désireux de coconstruire un projet jeunesse.  

Le Maire a présenté aux enfants, la commune et ses principaux bâtiments, la communauté 

de communes et ses compétences ainsi que l’ensemble des associations présentes sur le ter-

ritoire. 

Elle a rappelé que le conseil municipal est présent pour accompagner la jeune équipe dans 

l’analyse de la faisabilité et de la possibilité de réaliser des projets. 

Tour à tour, chacun des jeunes a pu expliquer les raisons de sa démarche comme « se réunir 

et apprendre à se connaitre pour faire bouger Bayon » ou encore ce qu’il aimerait pour la 

commune. 

Les premiers sujets abordés par les enfants 

ont été les suivants : équipements sportifs 

(skate parc, aire de jeux pour les jeunes 

« entre deux âges »), améliorer les trottoirs et 

la sécurité, gérer les déchets sur l’espace pu-

blic (mégots). 

Lors d’une deuxième rencontre, qui a intégré 

10 nouveaux participants pour porter leur 

nombre à 18, une présentation des travaux de 

la commission cadre de vie et du conseil muni-

cipal a été faite pour entamer la réflexion des jeunes sur les prises de décision : équipement 

d’une aire de jeux aux Evelottes.  

 

Pour répondre à la sensibilité des jeunes con-

cernant les déchets, une première action est 

engagée avec la création de boîtes à mégots 

lors d’une réunion prévue le 10 avril qui est 

malheureusement reportée à cause de la si-

tuation sanitaire.  

Un troisième projet est en cours pour la con-

fection de ruches participatives à laquelle les 

jeunes seront invités à s’investir dans la mise en œuvre et l’exploitation avec peut-être à la 

clé, l’obtention du Label Apicité.  

Vous pourrez retrouver les membres de la commission des jeunes lors de la journée des 
plantes prévue le 9 mai à partir de 9 heures. (Voir page 11) 
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 PRÉSENTATION-COMMUNICATION 

 

Et si on « rajeunissait »  le logo de la ville de Bayon….  

Les Bayonnais de souche vont peut-être crier au sacrilège mais il faut vivre avec son temps, 

certes le blason des seigneurs de Bayon est la mémoire de notre histoire et même si nous vou-

lons lui être fidèles un «  petit coup de jeune «  symboliserait davantage l’esprit innovant et dy-

namique qui nous anime… 

C’est pourquoi nous avons imaginé ce nouveau logo… 

 

 

 

 

 

Un alérion est un aiglon ou un petit aigle sans bec ni pieds. On croit que la Maison de Lorraine a adopté cet 

oiseau sur le blason de la Lorraine, parce que « alérion » est l’anagramme de « Loreina », ancienne dénomi-

nation de la Lorraine.  

Panneau  
numérique 

Nous l’avons imaginé...espéré… attendu… 

désiré… et il est enfin arrivé dans notre 

commune le 25 février pour prendre la 

place de l’ancien panneau d’affiche à l’en-

trée de Bayon.  

 

Il annoncera toutes les nouvelles touchant 

les Bayonnaises et Bayonnais. 

Et pour être encore plus proche de nos 

concitoyens, PANNEAUPOCKET est venu 

étoffer nos moyens de communication. 

Toute nouvelle information est signalée 

par une notification sur vos téléphones.  

Il suffit juste de télécharger 

l’application PANNEAUPOCKET 

sur « App Store » ou « Google 

Play ». 

 

Sélectionnez ensuite « Bayon » et 

d’autres communes si vous le souhaitez. 

Les informations paraitront toujours en 

parallèle sur le compte Facebook de la 

Mairie. 

Mirabelle  Rouge 

https://fr.wikipedia.org/wiki/Aigle_(oiseau)
https://fr.wikipedia.org/wiki/Maison_de_Lorraine
https://fr.wikipedia.org/wiki/Anagramme
https://fr.wikipedia.org/wiki/Lorraine
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VIE ASSOCIATIVE -MANIFESTATIONS-ANIMATIONS 

 

Les Associations

Pour cette nouvelle édition du BVB, la parole est donnée aux 

associations qui le souhaitent. 

La situation sanitaire a rendu compliqués le fonctionnement 

et la pratique de vos activités et il a fallu vous armer de pa-

tience dans l’attente de jours meilleurs. 

Ainsi, certaines ont souhaité nous informer de leur quotidien mais également nous faire part 

de leurs projets. 

Bravo à toutes et tous pour votre investissement au quotidien !! 

Rendez-vous le 28 août pour le Forum des Associations. 

Tous ensemble, tournons-nous vers l’avenir et gageons qu’il sera meilleur. 

2020/2021 : Une année perturbée par le Covid,  

mais couronnée de succès pour l’ES Bayon Roville FC.  

 

Pour la première fois de l’histoire du club, celui a participé à un 4ème tour de coupe de France. 

Après avoir sorti l’AS.Einvaux, LSCP La Verrerie-Portieux et Re-

vigny sur Ornain au tour précédent, l’ESBR a affronté le club 

de Bulgnéville Contrexéville Vittel (BCV Fc), club de Régional 3.  

Le résultat final de ce match s’est soldé par une défaite pen-

dant la séance des tirs aux buts, mais au-delà du résultat, le 

club gardera en tête tous ces moments de joie et de partages 

avec ses supporters. Jamais le club n’avait connu une telle 

ambiance et un tel soutien.  

 

Autre succès, le 20 janvier 2021 notre associa-

tion s’est vu remettre le label FFF Bronze Ecole Féminine 

de Football. Dans l’optique de développer la parité homme 

femme dans le monde du football, le club a créé cette 

section il y a 3 ans. A ce jour, c’est un véritable succès 

car la section connait une évolution permanente des ef-

fectifs féminins. La section féminine compte une cin-

quantaine de joueuses sur 240 licenciés et 8 femmes édu-

catrices/dirigeantes.  

Vous pouvez nous rejoindre en prenant contact auprès de Julie Tomaselli : 06.75.06.14.06 

 
Vous pouvez nous suivre sur nos réseaux sociaux :  

              ES Bayon Roville Foot                       ententesportivebayonroville 

Entente Sportive Bayon Roville
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La vie des quartiers  
l’exemple de la rue François Bassot  

Note de la rédaction : nous avons appris que pendant les longues semaines de con-
finement des liens se sont tissés dans plusieurs autres quartiers de notre com-
mune, nous invitons chacun  à se  faire l’écho de ces moments d’échanges et de 
solidarité sur le site de la mairie. 

La crise sanitaire actuelle liée au virus Co-

vid 19 et les mesures qu'elle impose nous af-

fectent tous. il est particulièrement difficile 

pour les associations de poursuivre une acti-

vité dans des conditions normales voire im-

possible pour certaines. Tenons bon en at-

tendant des jours meilleurs. 

A titre d’exemple, depuis sa créa-

tion en 2017, des bénévoles de la 

rue François Bassot ont créé 

l'Association «Lotiss’ des liens» et 

s'investissent pour dynamiser leur 

quartier et organiser des moments 

de rencontre. 

L'objectif de cette association est  

également de rendre service à son 

voisin même s'il est au bout de la rue et qu’il 

n’est pas encore connu (Prêt d'une tondeuse, 

d'un motoculteur, canalisations bouchées, 

besoin d’une pièce de plomberie un di-

manche…etc.) Un groupe WHATSAP a été créé 

où les informations ou questions circulent et 

aussi, il faut bien l'avouer, des histoires 

drôles. 

C’est grâce à ce dispositif que le problème 

d'eau potable rencontré il y a peu, a démon-

tré, s'il le fallait, un réel élan de solidarité et 

toute sa raison d’être. Tous les seniors de la 

rue ont été contactés par quelques volon-

taires qui ont relayé la Mairie en leur cher-

chant des bouteilles d’eau. Résultat : comme 

dans d’autres quartiers en moins de 2 heures, 

tous les foyers ont été alertés et 

approvisionnés en eau potable. 

 

C'est peu mais c'est beaucoup en 

cette période où le lien social se 

distend car entre confinement, 

couvre-feu, respect des mesures 

barrières et crainte du virus, cha-

cun est plus enclin à rester chez 

soi et à espérer des jours meil-

leurs. 

 

Sans aller systématiquement vers la création 

d’associations de ce type, la mairie encou-

rage les habitants à créer des réseaux de 

quartiers qui ont toute leur utilité en cas de 

crise (sanitaire, événement météo...), mais 

également au quotidien pour créer du lien 

entre habitants et faire remonter les petits 

soucis partagés du quotidien. 

Le club a été créé en 1980 à l'initiative de Serge BERGE, gérant de la 

Caisse d’Epargne de Bayon de l’époque. 

Charles NICOLAS a pris la suite en 1990 et a géré le club pendant 13 

ans. 

L’arrivée de Jean GROSJEAN, ayant à son palmarès plusieurs titres de 

champion de lorraine a permis à Bayon de se hisser jusqu’au niveau 

« Régionale 2 ». 

Vers 2008, 2 équipes sont engagées en championnat de la ligue Grand Est de Tennis de Table. 

 L’Entente Bainville Bayon évolue en GE6 

 Bayon 2 joue en GE7 

 

Les entrainements se déroulent à la salle polyvalente rue de Straelen. 

Pour les plus jeunes (9-12 ans) le mardi de 18h à 19h et pour les autres le jeudi de 18h30 à 

20h. Les âges s’échelonnent de 9 à 69 ans. 

Tennis  
de 

Table 
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VIE ASSOCIATIVE -MANIFESTATIONS-ANIMATIONS 

 

Comité des Fêtes : Nouveau bureau 

L’Assemblée Générale du comité des fêtes s’est tenue à la 

salle Henri Gaudel. Afin d’assurer la pérennité de l’asso-

ciation à la suite du décès de son président Christian ZINS 

qui occupait le poste depuis sa création en 2014, les béné-

voles ont élu un nouveau bureau. C’est donc Guillaume GERARDIN qui reprend la prési-

dence de cette instance, il sera accompagné de Eric BRENDLIN en tant que Trésorier et 

Séverine BOUNSIR au poste de Secrétaire. 

 

L’association avait pour objectif cette année, de recruter de nouveaux bénévoles et c’est 

avec l’aide de la mairie que de nouveaux adhérents ont rejoint l’équipe actuelle.  

Lors de cette Assemblée le nouveau Président a présenté le rapport moral et financier de 

l’année écoulée et, comme beaucoup d’associations, il a fait le triste constat que cer-

taines manifestations chères aux bayonnais n’ont pu se tenir en raison de la crise sani-

taire que nous subissons depuis maintenant un an. Mais c’est avec beaucoup de fierté 

qu’il a pu relater une magnifique collaboration entre les bénévoles, la municipalité et 

l’aide précieuse de la famille APPARU. En effet le dimanche 6 décembre, les habitants ont 

eu la surprise de la visite de Saint Nicolas dans la quasi-totalité des rues de Bayon…Un 

évènement magique et intergénérationnel qui a su faire re-

vivre le temps d’un instant un semblant de vie normale 

tout en respectant les règles sanitaires. 

 

Le contexte actuel nous contraint d’annuler encore cette 

année la chasse aux œufs de Pâques, ainsi que la fête de 

printemps. Mais la nouvelle équipe souhaite se réunir dès la 

mi-avril pour se remettre au travail, en effet une fenêtre 

semble nous laisser entrevoir éventuellement l’organisation 

du 14 Juillet ainsi que la Fête de la Saint Nicolas.  

Pêche aux étangs communaux 
 de Bayon 2021 

Type de carte 
Prix des  
cartes 

Annuelle 50€ 

« Vacances » 20€ 

Journalière et/ou famille 
(Grands-parents, parents et enfants dans la 
limite de 4 personnes) 

10€ 

Annuelle « Enfant » - 14 ans 5€ 
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«Après avoir passé le baccalau-

réat en juin au lycée de Straelen 

et avant de continuer mes 

études, j’ai choisi d’aller en 

France afin d’améliorer mon 

français et surtout mieux con-

naître la culture du pays. 

Après plusieurs recherches, j’ai 

trouvé un stage de 6 mois dans 

un hôtel à Nice. Malheureusement le stage, 

commencé en juillet, fut interrompu début 

novembre à cause d’un 2e confinement géné-

ral dans le cadre de la crise sanitaire due à la 

Covid 19. 

Souhaitant néanmoins rester en France pour 

valider ce stage, j’ai alors appelé Laurence 

Villeger, une amie de ma famille et surtout 

présidente du comité de jumelage Bayon/

Straelen ; elle a pris rapidement les choses en 

main : elle a sollicité un stage à la Mairie de 

Bayon et m’a proposé un hébergement dans 

un studio disponible dans sa maison.  

Avant de commencer le stage, j’ai dû faire un 

test Covid. 

Dès réception des résultats, j’ai enfin pu 

commencer le stage, avec des tâches très di-

versifiées, ce qui l’a rendu très intéressant : 

Pendant la période scolaire, j’ai travaillé au 

« périscope », participé au service des repas 

de midi et à l’organisation des jeux de socié-

té ou sportifs les mercredis après-midi. 

J’ai également assisté à des cours 

dans les deux écoles, j’ai expliqué aux 

élèves les différences entre le système 

scolaire Français et Allemand. J’ai 

aussi répondu à leurs nombreuses 

questions concernant la vie et la cul-

ture en Allemagne et avec l’aide des 

professeurs des écoles, je leur ai ap-

pris quelques mots et quelques 

phrases en allemand. A la mairie, j’ai surtout 

travaillé sur ordinateur en analysant des 

dates ou chiffres en créant des histo-

grammes ou tableaux. J’ai aussi traduit un 

texte pour le maire de Straelen , ce qui m’a 

beaucoup plu ! 

En échangeant ainsi avec les tous les inter-

venants et les élèves, j’ai amélioré mon fran-

çais. 

 

En résumé je peux dire que j’ai fait une expé-

rience inoubliable et formidable à Bayon. J’ai 

pu parler français, découvrir la culture fran-

çaise et me faire de nouveaux amis. 

Je tiens à remercier toutes les personnes qui 

m’ont aidé, en particulier le Maire de Bayon 

et l’ensemble de son équipe qui ont grande-

ment aidé à mon intégration. 

Merci beaucoup Bayon et à bientôt. » 

 

5 semaines à Bayon  

                                     par Tom COX  

Note de la rédaction : la municipalité tient à féliciter Tom pour son parfait niveau de langue et 
l’intérêt pour la langue allemande qu'il a su susciter chez les écoliers. 
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Présentation du nouveau Maire de Straelen, M. Bernd KUSE, par le co-

mité de jumelage allemand. Il a été élu le 13 septembre 2020 à une 

écrasante majorité de 76,42 % sur les 2 listes finales. Trentenaire, 

marié à Carina, ils sont les heureux parents d’un petit garçon. 

Tout comme notre mairie, M. KUSE et son équipe soutiennent le jumelage. 

 

Il a pris ses fonctions le 1e novembre 2020, et succède à Hans-Josef LINSSEN. M. KUSE connaît 

très bien l'administration municipale de Straelen où il travaillait depuis 2005 en tant que tréso-

rier et également responsable du département du contrôle administratif et des finances. 

« Mes premiers mois de mandat ont bien sûr été marqués par la pandémie du Covid, presque si-

multanément à mon investiture avec de nouvelles restrictions de la vie publique et privée. Les 

chiffres de l'incidence et les mutations en forte hausse continuent de rendre ces mesures néces-

saires », décrit M. KUSE, « la protection de la santé de tous les citoyens est ma priorité absolue. 

Mais en même temps, je suis conscient que ces restrictions ont des conséquences douloureuses 

dans tous les domaines de notre vie quotidienne - en particulier pour les nombreux commer-

çants, entrepreneurs et restaurateurs de Straelen. Dans ce contexte, nous n’avons travaillé que 

pour le bien-être et la sécurité sanitaire de nos citoyens et des entreprises, la pandémie ayant 

été notre principale préoccupation » 

 

 

Cette pandémie de Corona  a un impact direct sur le travail à la mairie et dans les bureaux ex-

térieurs, entraînant inévitablement des modifications, de nouvelles procédures, des mises en 

place de protocole ainsi qu’une rotation du personnel. 

Mais nous devons aussi travailler sur la période post-Corona ; « Les défis doivent être relevés 

dès maintenant », précise le chef de l'administration. Par exemple, le projet de budget pour 2021 

a été élaboré et est maintenant soumis aux différents partis politiques et aux commissions du 

conseil municipal pour un examen plus approfondi. Ce dernier contient à nouveau de nom-

breuses mesures d'investissement d'une grande importance, qui devraient également contribuer 

à stimuler et à soutenir l'économie. 

 

La reconstruction de routes, le réaménagement du centre scolaire et la rénovation du village de 

Herongen sont aussi à l’ordre du jour.  Deux des terrains de sport seront recouverts de gazon 

artificiel en 2021, à condition que les demandes de financement pour la promotion des installa-

tions sportives soient approuvées. 

 

Le développement des zones résidentielles constitue également un axe très important du projet 

du budget. La construction de deux centres d’accueil pour personnes vulnérables est imminente. 

Le budget prévoit la construction d'un immeuble de six appartements. Des travaux préliminaires 

sont en cours pour une future zone commerciale de 85 000 m² prévue en 2022. 

 

Un autre objectif du maire est de continuer à promouvoir le tourisme à Straelen, et en particu-

lier à encourager l'attrait du cyclotourisme en procédant à l’extension de voies cyclables en 

2021 et 2022. 

Bernd KUSE  

     Maire de STRAELEN 



 
VIE ASSOCIATIVE-MANIFESTATIONS-ANIMATIONS 

- 10 - 

 

Animations en préparation... 

Du fait des restrictions liées à la si-

tuation sanitaire, cette année sportive 

a été, une fois de plus, particulière-

ment compliquée. 

Les cours collectifs proposés par l’école de tennis ont été suspendus. La re-

prise au stade communal s’organise tout doucement, en fonction du temps, 

et des protocoles à respecter. 

Heureusement, le printemps arrive ; les joueurs de l’école de tennis attendent 

les beaux jours avec impatience ! 

Pour les autres, c’est le moment parfait de reprendre une activité physique extérieure ! Nous 

vous rappelons que pour jouer au tennis sur les 

courts de Bayon, il faut être adhérent du club. 

Aussi, le Tennis Club de Bayon propose pour tous, à 

compter du 1er juin 2021, une licence découverte 

valable 3 mois, au prix très attractif de 10 €. 

 
C’est l’occasion de venir taper quelques balles pour 

vous amuser, ou pour parfaire votre revers, sur 2 

courts extérieurs en excellent état. Qui sait, le 

prochain gagnant de Roland Garros sommeille peut

-être en vous ! 

Des modifications ayant été apportées par la Mai-

rie, il est désormais possible de jouer pendant les belles soirées d’été, sur un court éclairé. 

Le TCB souhaite également vous faire part de l’arrivée de la nouvelle secrétaire du club : Flo-

rence DENAIN, habitante de Bayon. La composition du bureau est maintenant la suivante : 

 Michèle SIMONIN : présidente 

 François BERETTA : trésorier 

 Florence DENAIN : secrétaire 

Le retrait des licences, des badges de réservations, des cartes d'accès ainsi que les locations des 

courts extérieurs se font auprès de Michèle SIMONIN : 06.71.68.57.73 ou tcbgestion@gmail.com. 

Et une page Facebook est en cours de préparation… Restez connectés ! 

Tennis-Club de Bayon  

Comme pour le concours des Maisons décorées 

nous vous proposons de créer des jardinières insolites au 

gré de votre inspiration ! 

Aucune restriction sur les contenants  

et les plantes utilisés.  

A partir du , le jury parcourra les rues de Bayon pour 

réaliser un classement qui aboutira à une  

. 
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Nouvelles pratiques d’entretien  

dans le cimetière  
Depuis le 1er janvier 2017, l’usage des produits phytosanitaires (pesticides) est interdit dans la 
majorité des espaces publics (zéro phyto). Dès lors les services d’entretien ont dû  s’adapter à 
cette réglementation. 
 
Un arrêté du 15 janvier 2021 étend l’application du zéro phyto aux cimetières (et à la plupart des 
terrains de sport). Cet arrêté prendra effet au mois de juillet 2022. Il nous faut donc modifier les 
méthodes d’entretien et, en conséquence, nous habituer à une transformation complète de l’es-
thétique de notre cimetière.  
 
En effet une solution pérenne est de le « végétaliser ».  
Une première expérimentation par nos agents techniques est en cours sur la troisième parcelle. Il 
s’agit d’engazonner les allées principales et de mettre des plantes adaptées au niveau des inter-
tombes.  
L’objectif de cet essai est de montrer quel pourrait être l’aspect du cimetière d’ici quelques an-

nées afin que, collectivement, nous prenions conscience de ce change-
ment. 
 
En parallèle l’équipe municipale en relation avec les services d’entretien 
cherche la meilleure solution pour développer cet essai à l’ensemble du 
cimetière (réalisation des travaux en régie, recherche d’entreprises com-
pétentes et de subventions...). 
 
Le nouvel aspect du cimetière ne sera pas instantané, il faudra patien-
ter quelques années pour obtenir un résultat probant. D’ici là, nous de-
vrons tous faire preuve de compréhension et acceptions cette mutation 
environnementale en oubliant notre vision très minérale du cimetière.  

 

Neige et déneigeuse… 
Depuis plusieurs années les conditions hivernales n’avaient pas bouscu-

lé l’organisation des services techniques.  

 

Heureusement  des astreintes nocturnes et diurnes  se sont vite mises 

en place pour les agents qui n’ont pas ménagé leurs efforts afin de rendre les routes et voies 

d’accès praticables , de nombreux propriétaires respectueux des règles ont eux aussi déneigé leur 

trottoir voire celui de leur voisin, merci à eux… 

Que s’est-il passé cet hiver ?  

La crise de l’eau.. 
Début mars des réparations  de conduites ont engendré une co-

loration importante de l’eau la rendant impropre à la consom-

mation. Aussitôt constaté  le syndicat des eaux, Veolia et la 

Municipalité ont mutualisé leurs moyens afin d’informer la po-

pulation au plus vite  et d’organiser la 

distribution de bouteilles d’eau. Il a 

fallu attendre le résultat des analyses  

et le feu vert de l’Agence Régionale de 

Santé pour autoriser toute nouvelle 

utilisation. 
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Dans le respect des règles de distanciation le CCAS composé d’élus, d’habitants et de membres 

d’associations caritatives a étudié les diverses possibilités d’aides aux familles en difficultés. 

Un règlement d’attribution a été adopté le 17 novembre 2020. Ce dernier a vocation à aider 

ceux d’entre vous qui se trouvent confrontés à des difficultés que nous espérons passagères. 

Ainsi, sous conditions de ressources, plusieurs types d’aides peuvent être sollicitées : aide ali-

mentaire, aux activités scolaires, aux vacances, au maintien dans le logement.  

Les demandeurs sont invités à renseigner avec soin le dossier de demande disponible en mairie 

ou sur le site web en joignant les justificatifs demandés (la liste est également disponible en 

Mairie). 

 

Fabrice Deliège, Adjoint à l’action sociale peut recevoir en toute confidentialité les personnes 

en difficultés pour la constitution de ce dossier et reste à leur écoute. 

 

Outre, ces aides individuelles, le CCAS a, comme vous le savez, décidé, d’une part, d’agir en fa-

veur de la jeunesse et, d’autre part, de nos séniors : 

 L’opération 2020 des tickets jeunes, dont l’objectif est de favoriser l’insertion des jeunes de 

notre commune dans les activités culturelles et sportives. Cette opération représente une 

dépense totale de 1770€ 

 Concernant nos séniors, les bons de Noël, utilisables dans les commerces de notre com-

mune, ainsi que le petit cadeau fleuri ont été appréciés par nombre d’entre vous. Cette ac-

tion a été cofinancée par la Mairie de Bayon et le CCAS de Bayon. Elle représente un bud-

get de 6845€. A noter que certains d’entre vous ont offert leurs bons d’achats aux associa-

tions caritatives du bayonnais, en l’occurrence les Restos du cœur et le Secours catho-

lique. Cette aide supplémentaire en faveur des personnes fragilisées a été un véritable 

« coup de pouce » puisque 630€ ont ainsi été ainsi redistribués. Qu’ils en soient vivement 

remerciés. 

 

La question que vous vous posez tous est certainement celle de savoir comment tout cela est 

financé ? Il faut savoir que le CCAS est propriétaire de pâquis sur l’ensemble du territoire de la 

commune. Un certain nombre d’entre eux fait l’objet de contrats de location ou de fermage. Ce 

qui assure une source d’autofinancement. Toutefois celle-ci est insuffisante. C’est pourquoi, la 

commune abonde le budget du CCAS en octroyant des subventions. Ainsi, lors du Conseil muni-

cipal du 17 mars 2021, le vote du budget a permis d’octroyer au CCAS la somme de 5000€. 

 

Les CCAS de Bayon est à votre écoute et tente de répondre à vos attentes et besoins. Outre les 

aides financières, ce n’est pas là sa seule vocation. Nous souhaitons qu’il devienne un véritable 

repère pour chacun de vous lorsqu’une difficulté se fait jour, qu’il prenne part à l’ensemble des 

actions qui favorisent l’insertion de tous. 

L’Action Sociale  

actions et réactions 
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La municipalité a été sollicitée par la Communauté de Communes pour proposer aux 149 

habitants de plus de 75 ans de bénéficier de la campagne de vaccination Pfizer à Blainville 

puis Bayon le 31 mars. 

Durant une journée 3 élues et  une secrétaire ont  passé les appels téléphoniques indispen-

sables. Seules quelques personnes n’ayant pas donné leurs coordonnées  et injoignables à 

leur domicile n’ont pu être contactées.  Beaucoup ont réussi à se faire vacciner par cette 

opération ou via Doctolib ou par leur médecin traitant.  A ce jour la plupart des seniors 

sont vaccinés s’ils l’ont souhaité…  

Une action pour les autres habitants est espérée dans les jours prochains.  

 

COVID-19 La vaccination  

Les 3 taxes locales directes communales restent identiques à celles de 2020 :  

 Foncier bâti      28,15 %  (Tx communal 10,91% + Tx départemental 17,24%) 

 Foncier non bâti     9,83 % 

 Cotisation foncière des entreprises  20,01 % 

 

Taxes locales 2021 

Considérant la volonté de la municipalité de :  

 Favoriser l’implantation des activités commerciales et artisanales sur le territoire de la 

commune de Bayon ;  

 Soutenir les projets commerciaux ou artisanaux ;  

 Valoriser le patrimoine immobilier en évitant autant que possible la vacance des locaux 

commerciaux ;  

 Offrir des services et produits diversifiés pour l’ensemble des habitants de la commune de 

Bayon ;  

 Contribuer au maintien et à la création d’emplois locaux.  

Il est proposé de mettre en place un règlement de l'aide financière à l'installation pour les com-

merçants et artisans en participant aux frais d’acquisition et d’installation d’une enseigne com-

merciale, c’est-à-dire de tout dispositif permettant d’identifier et d’individualiser le local com-

mercial ou artisanal, qu’il soit installé en façade ou en vitrine. La commune de Bayon participe à 

hauteur de 20% et dans la limite de 800€ TTC aux frais d’acquisition et d’installation du dispositif  

Aide à l’installation  

de nouveaux commerces  
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Des fables africaines  
aux fables de La Fontaine 

Projet de la classe de CP de l'école F. Dolto 

De début janvier à fin avril 2021, la classe de CP de Madame LAMOISE participe à un projet ambi-
tieux mêlant littérature, arts plastiques, technique de la vidéo et du son, expression corporelle 
qui mènera à terme à la fabrication d'un petit film en stop motion, à la mise en place d'une ex-
position professionnelle et amateur sur le thème des fables. 

Tous les jeudis Chyc 

Polhit 

Mamfoubi, conteur, ou 

Myryam Shott, artiste 

plasticienne, intervien-

nent 

au sein de la classe. 

Les enfants ont fabriqué 

des tortues en pâte à 

modeler d'après l'héroïne 

des fables de Chyc, 

Babayagagogo. Comme la 

tortue de la fable de La 

Fontaine, elle fait de 

grandes choses grâce sa 

force morale. 

Un travail a été fait 

pour 

comprendre les 

caractéristiques d'un 

méchant dans les 

fables : 

vocabulaire utilisé, 

attitude, voix... 

Les enfants 

ont 

commencé 

l'élaboration 

d'un film 

d'animation 

Chyc a raconté 

beaucoup de fables 

et les enfants s'y 

sont aussi essayés 

avec succès. A suivre : 

-mise en place d'une double 

exposition ouverte à tous : sur les 

fables de La Fontaine et sur le 

travail effectué par les élèves. 

-restitution du projet (nous 

réfléchissons encore à la forme 

qu'elle peut prendre au vu des 

contraintes sanitaires) 

Un grand merci aux 

mairies du RPI pour 

leurs subventions !!! 
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Fermeture de classe à l’école Dolto 
Le couperet est tombé… une classe sera supprimée à la prochaine rentrée au 

regroupement scolaire dit RPI  (regroupement pédagogique intercommunal) de 

Bayon, Lorey, Romain, Haigneville et Virecourt. 

Les chiffres l’ont emporté … Après plusieurs rencontres des maires auprès des 

inspecteurs et services académiques,  il a fallu se résigner : l’école perd une classe pour …3 élèves 

manquants. 

127 inscrits pour la rentrée de septembre pour 130 indispensables et peu d’espoir pour les ren-

trées suivantes, phénomène  lié à la baisse des naissances. 

Il nous reste à souhaiter que le tout nouvel attrait des familles vers nos campagnes rajeunisse 

nos populations et remplisse notre école… 

Effectif TPS non pris en compte dans l’effectif par 
l’éducation nationale 
 
TPS  : Toute Petite Section   
MS  : Moyenne Section 
PS  : Petite Section    
GS  : Grande Section 

Rentrées 2020 et 2021 

Classes 
Effectifs 

2020 
Effectifs 

2021 

TPS 5 0 

PS 17 16 

MS 18 17 

GS 12 18 

CP 17 10 

CE1 18 18 

CE2 13 18 

CM1 17 13 

CM2 23 17 

Total 140 127 

Et pourtant….  

Le périscope : horaires de garderie d’ouver-

ture 7h à 19h  

Des activités et projets pédagogiques variés : 

 Fêtes traditionnelles, visite de Saint Nicolas, galette des rois, carnaval, fête du 100è jour 

d’école 

 Littérature et réflexion : projet découverte du patrimoine des fables de La Fontaine et mise 

en relation avec des fables africaines.  Activité « Silence, on lit ! » Ateliers « philo »   

 Activités sportives : vélo - Intervention football  

 Santé : Intervention de l’infirmière sur différents thèmes. Travail autour de la santé et l’hy-

giène dentaire 

 Nature : Projet jardin : inscription de la classe à un concours de jardinage. Sorties marches 

autour et dans Bayon. Une sortie Espace Naturel Sensible 
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Sacs jaunes… numérotés 

Marché des Producteurs 
La première édition a eu lieu dimanche 18 avril et a rencontré un vif succès. Les 12 produc-

teurs ont vu se vider leur étalage !  

 

Nous espérons pouvoir y associer le 16 Mai prochain des artisans locaux (non autorisés à 

présent pour respecter les règles sanitaires en vigueur). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il aura donc lieu le 3ème dimanche de chaque mois 

Pour rappel… Depuis le 1er avril 2020, tous les 

emballages se trient sur notre territoire. Désor-

mais, dans votre sac de tri ou votre bac jaune, 

vous pouvez déposer :  

-Capsules de café en aluminium 

-Plaquette de médicaments / tubes de crème 

(vides) 

-Capsules, barquettes, feuilles en aluminium…. 

 

 

Et les sacs doivent être sortis UNIQUEMENT le soir 

précédant la collecte à partir de 19h00, retriés en 

cas de refus et ressortis seulement à la collecte 

suivante. 
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Tests sur les Incivilités 

Depuis quelques semaines, toujours dans le même objectif de convivialité,  les coins de verdure se 

sont vus agrémentés d’une dizaine de  bancs en bois et de 2 tables de pique-nique installées face 

au stade et route de Lorey au bord de l’Euron. 

Monsieur Philippe Duval agent municipal prochainement en retraite a passé une partie de ses ac-

tivités hivernales à la fabrication de ce mobilier de détente. 

L’équipe municipale et les habitants le remercient de ce beau travail… 

Des bancs pour les promeneurs... 

Malgré de nombreux gestes civiques de beaucoup d’entre vous, nous 

regrettons les « indélicatesses » de quelques-uns qui perturbent le 

bien vivre de tous… 

Evaluez-vous... 

Est-ce que vous aimez...     

que les trottoirs soient réservés aux piétons ?    

que les véhicules respectent les lieux et horaires de stationnement ?    

le respect de la vitesse dans Bayon    

que les sacs jaunes ne soient pas laissés à l’abandon plusieurs jours 
sur les trottoirs ? 

   

que les bacs à ordures ne soient pas oubliés sur le domaine public ?    

Que vos concitoyens participent à l’amélioration du cadre de vie...    

en ne laissant pas les herbes envahissantes sur leur façade de mai-
son ou  mur d’enceinte ? 

   

en ne polluant pas les sols avec les déjections canines ou fientes  
d’oiseaux ? 

   

en ne jetant pas les mégots dans la rue ?    

en n’oubliant pas leurs masques, papiers et autres déchets sur la 
voie publique ? 

   

Si vous avez une majorité de        BRAVO et continuez ainsi !  

Pour les autres il y a encore quelques efforts à faire afin d’adopter les gestes de bonne ci-
toyenneté pour un bourg propre et coquet  
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Bâtiments et infrastructures 

Désignation Adresse Propriétaire Précisions Photo 

Centre culturel 

Henri GAUDEL 

8 rue des 

Hauts Fossés 
Mairie 

Salle de 278 places à voca-

tion culturelle permettant 

également d’autres activi-

tés (repas, réunions…) 

 

Mairie de 

BAYON 

18 avenue de 

la Gare 
Mairie 

Bâtiment administratif. 

Une salle d’honneur per-

met au conseil municipal 

de se réunir et d’accueillir 

les cérémonies républi-

caines (mariages, PACS…) 

 

La Poste 
18 avenue de 

la Gare 
Mairie 

Le service public de La 

Poste occupe une partie 

des locaux du rez-de-

chaussée de la mairie. 

 

Ecole Françoise 

DOLTO 

20 rue des 

écoles 
Mairie 

Ecole Primaire et Mater-

nelle qui accueille les 

élèves du RPI BAYON, 

HAIGNEVILLE, LOREY, RO-

MAIN, VIRECOURT. 

 

Centre de Se-

cours 

Sapeur-

Pompiers 

47 bis ave-

nue de la 

Gare 

SDIS 54 

Assure environ 400 mis-

sions  annuelles de secours 

et d’assistance au profit 

BAYON et d’autres com-

munes à proximité. Les 

personnels sont exclusive-

ment Sapeurs-Pompiers-

Volontaires. 

 

Gendarmerie 

Brigade de 

proximité 

12 avenue de 

la gare 

Conseil dé-

partemental

  

Elle fait partie de la com-

munauté de brigades de 

Blainville-sur-l’eau (+ Ger-

beviller) et participe aux 

missions de sécurité rou-

tière, de police adminis-

trative et de police judi-

ciaire. 

 

  

  

Infrastructures  et bâtiments  
                                             publics de Bayon  

Cet article dresse un inventaire des bâtiments publics à vocation de service présents sur la com-

mune afin de permettre à chacun, nouvel habitant, mais également les autres, de mieux  com-

prendre leur répartition entre les différentes entités publiques ou privées. Il permet aussi de 

constater que notre commune est riche en diversité de services. 
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Désignation Adresse Propriétaire Précisions Photo 

Eglise de 

BAYON 
  Mairie 

Inscrite aux monuments histo-

riques depuis 2012 
 

Collège de l’EU-

RON 

24 rue 

des écoles 

Conseil Dé-

partemental 

Accueille des élèves d’environ 

40 communes réparties de part 

et d’autre de la Moselle 

 

Salle Polyva-

lente 

+ 

Bibliothèque 

Rue de 

Straelen 
Mairie 

La salle est utilisée essentiel-

lement par des associations 

locales. 

La bibliothèque est gérée par 

la CC3M 

 

Multiaccueil 

Mirabel’anges 

(crèche) 

5 rue des 

Hauts 

Fossés 

CC3M 

Accueille prioritairement des 

enfants dont les parents rési-

dent sur une commune de la 

communauté de communes 

 

Périscope 
23 rue 

des écoles 
Mairie 

Accueille les enfants des écoles 

maternelle et primaire 
 

Maison de San-

té 

4 rue de 

Maizerai 
CC3M 

Médecins, infirmières, den-

tistes, psychologue, ostéo-

pathe, diététicienne, sage-

femme, orthophonistes, or-

thoptiste... 

 

Foyer d’Accueil 

Médicalisé 

1 route 

de Bacca-

rat  

Conseil Dé-

partemental 

Ce foyer accueille des adultes 

autistes pour lesquels de nom-

breuses activités sont propo-

sées au quotidien. 

 

DOJO Inter-

communal 

Rue des 

écoles 
CC3M 

Utilisé par le collège et des as-

sociations, il permet  de prati-

quer : judo, judo adapté, aïki-

do, self-défense, mini-sport, 

gymnastique volontaire… 

  

Hall des Sports 
Rue des 

écoles 

Syndicat 

Mixte Sco-

laire 

Il est utilisé à 50% par le col-

lège et le reste du temps par 

des associations. Il permet la 

pratique de sports collectifs 

(handball, basket…) et de nom-

breux sports individuels. 

  

Citystade 
Rue des 

écoles 
Mairie 

Structure polyvalente de 

sports extérieurs. 
  

Stade de la 

Moselle 

Rue de la 

Moselle 
Mairie 

Il permet la pratique de nom-

breux sports sur la partie 

avant, du football grâce aux 2 

terrains sans oublier le tennis 

et la pétanque. 
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Désignation Adresse Propriétaire Précisions Photo 

EHPAD Saint 

CHARLES 

(maison de re-

traite)  

 23 

Grande 

Rue  

Fondation St 

Charles de 

Nancy  

Environ 150 résidents 

 

 

  

 

Ecole de la Pro-

vidence  

1 rue An-
toine de 
Ravinel  

Association 
Saint-Anne 

Ecole Privée Primaire et 

Maternelle administrée par 

un Organisme de Gestion de 

l’Ecole Catholique.  

 

 

 

Autres structures privées ayant un rôle de service public 

 

Afin de favoriser la visibilité aux intersections les arbustes trop développés ont été déplacés et 

replantés aux étangs par les agents du service technique. Jean Charles Rabert responsable des 

espaces verts a réorganisé le cycle des plantations pour un fleurissement sur toute l’année : 

jardinières d’hiver, bulbes saisonniers, accompagnés d’un arbre de Pâques décoré avec les des-

sins des enfants des écoles et du périscope, plantes aromatiques et prochainement légumes co-

mestibles pour le plaisir visuel et gustatif de tous…. 

Nous gardons aussi à l’esprit le projet de décorations insolites  pour les fêtes de fin d’année, 

toutes idées et propositions de réalisations sont les bienvenues. 

Nous avons appris avec regret qu’il n'est plus possible d'accrocher des jardinières sur les ou-

vrages d'arts (murs et ponts) propriétés du département … C’est dommage mais nous en com-

prenons les raisons sécuritaires. 

Plantes aromatiques 

Les bacs ont été fabriqués par les services tech-

niques avec des palettes de récupération. 

Les plantes aromatiques peuvent être cueillies pour 

la consommation mais en prenant soin de ne pas 

les abimer. 

Il faut cependant les laisser pousser un peu... 

 

Les herbes dites indésirables réappa-

raissent au pied des murets et fa-

çades …Comme au printemps dernier 

nous espérons un grande action col-

lective de nettoyage… merci à toutes 

et tous pour les efforts de dés-

herbage destiné à rendre notre 

bourg agréable et coquet  
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Installations récentes... 

Résultats des maisons décorées 

                                                      de fin d’année 

Les bacs à sel 

Les Canisacs 

Les nids pour mésanges li-

mitant la prolifération des 

chenils processionnaires 

Les gnomes rouges 

Début janvier, la commission animation a offert des bons d’achat pour récompenser chaque 

catégorie : décoration lumineuse et hors lumière sur les façades de maison de ville, les pavil-

lons ainsi que les décors de jardin.  

 

Les heureux gagnants étaient :  

 Nadine LADURELLE & Gilbert JACQUOT (Rue ancienne Mairie) 

 Valérie & Bernard THOMAS (Qaurtier du Pré Bailly) 

 Cécile WEISS & Ghislain RAVIER (Rue François Bassot) 

 Caroline HOLLARD & Florent HARNICHARD (Lotissement des Evelottes) 
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Poisson d’Avril 2021 

Un certain nombre de Bayonnaises et 

Bayonnais y ont cru !!  

Un bon moment de rigolade   

3ème jeudi après-midi de chaque mois 

Conciliatrice de justice à votre écoute 
Mairie de Bayon 
Sur rdv de 13h30 à 16h30 
 

Du 3 au 7 mai 
Du 7 au 11 juin 
Du 5 au 9 juillet 

Cartes d’identités et Passeports 
    Mairie de Bayon 

 
Mercredi 28 avril 

Conseil Municipal 
Salle du conseil ou Salle polyvalente 
À partir de 19h00 
(nombre de places limitées) 

 
Dimanche 9 mai 

Journée des Plantes 
Parc de la Mairie 

 
 
Dimanche 9 mai 16h30 

1 naissance / 1 arbre 
Dans Bayon 

 
 
Dimanches 16 mai, 20 juin, 18 juillet  

Marché des Producteurs 
Place du château 
 

Dimanches 20 et 27 juin  

Elections départementales et régionales 
Salle polyvalente 

 
Mardi 18 mai  

Collecte de Sang 
Centre culturel Henri GAUDEL  

Agenda 
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État Civil 

21/11/2020 Renée ROBERT 
28/11/2020 Michelle LACARELLE 
08/12/2020 François VINCENT 
16/12/2020 Jean-Michel BOCHU 
18/12/2020 Marguerite WALTER 
29/12/2020 Régine BOUL 
01/01/2021 Colette BATT 
02/01/2021 Isabelle LOGEARD 
02/01/2021 Raymonde BAUDOIN 
04/01/2021 Suzanne MIZEN 
10/01/2021 Xavier MISS 
12/01/2021 Andrée GOETZMANN 
14/01/2021 Colette BRÉNON 
27/01/2021 Annie THIRION 
29/01/2021 Roger GRANDADAM 
30/01/2021 Gabriel PITON 

27/01/2021 Simone QUIRIN 
05/02/2021 Micheline GAUDARÉ 
11/02/2021 Roland POMMERET 
23/02/2021 Renée HINZELIN 
25/02/2021 Madeleine ARMBRUSTER 
14/03/2021 Marie JACQUES 
09/03/2021 Jean-Claude EBERLÉ 
11/03/2021 Lucien DELOZÉ 
12/03/2021 Raymonde MOULIN 
18/03/2021 Hélène MICHEL 
24/03/2021 Denise CUVILLEZ 
06/04/2021 Hélène AUBERTIN 
10/04/2021 Monique CHANAL 
10/04/2021 Virginia AMATI 
16/04/2021 Anne-Lyne MACADRÉ 

Pour être au plus proche de ses administrés, la municipalité vous demande de signaler en Mairie tout départ ou arrivée de la com-
mune par le biais que vous souhaitez (appel, courrier, mail, passage en mairie). Merci pour votre collaboration. 

21/12/2020 Lyzio RIQUET LEDIEU 
16/01/2021 Romy MOUGENOT 
18/01/2021 Madeline PETITOT 
26/02/2021 Liam CORDIER 
12/03/2021 Victor GUYOT 
13/04/2021 Alessio THOMAS 
19/04/2021 Tom MARIN SCHMITT 

Pacs 

10/04/2021 Mélanie METZGER et Rémi THOMAS 
 

Naissances 

Décès 
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